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STATUTS

1 BTSN\ COMPOSITION DE L’ ASSOCIATION
|

Article 1 .-w._v“ 5SSO mmmou a Les clubs de I’Age d’Or de France », fondée en 1975
1° juillet1 904t le décret du 16 aoiit 1901, s’appelle désormais « L’ Age d’Or de France ».

Ellea pour but ia création, le développement et I’animation :
1° de clubs qui sont

- un lieu de rencontre ou tous les adhérents de tous les milicux se retrouvent pour
échanger entre eux leurs points de vue, leurs expériences, leurs réflexions afin de
développer I'intérét qu’ils portent 4 leur propre vie et au monde actuel.

- une communauté d’amiti§ ou chacun vient, dans un climat chaleureux, se détendre, s
cultiver, participer a des activités communes. .

2° d’ateliers qui, dans le méme esprit, regroupent les adhérents autour d’activités spécifiques
de leur choix.

Article 2 — Les moyens de I’association sont :

- lorganisation de sessions de formation d’animateurs et la formation permanente des
animateurs des clubs et ateliers. ‘

— 1’organisation, au profit ou avec le concours de ses membres, d’activités susceptibles de
concerner tous ses membres, telles que voyages, séjours de vacances, conférences, spectacles,
concerts, visites, exercices physiques, etc. .

— plus généralement, toutes activités se rapportant directement ou indirectement aux objets ci-
dessus, 4 I’exclusion de toute activité ou propagande a caractére politique ou confessionnel.

Sa durée est illimitée. Son siége social est fixé a Paris.

Article 3 - L’association se compose de Membres d’Honneur, de Membres Titulaires, de Membres
Adhérents.

3.1 — Sont Membres d’Honneur, les personnes, agrées par le bureau de 1’association, qui ont
rendu des services signalés 4 I’association. Ces membres sont dispensés de cotisation.

3.2 — Sont Membres Titulaires, les personnes qui en raison des responsabilités qu’elles
assument (animation des clubs, ateliers ou services ou fonctionnement général de
P’association), sont admises en cette qualité par le bureau de I’association. Ils paient une
cotisation annuelle dont le montant est fixé par décision du Conseil d’administration, sous
réserve de ratification de 1’ Assemblée Générale.
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3.3 — Sont Membres Adhérents les personnes qui participent aux activités proposées par
I’association. Ces membres paient une cotisation annuelle dont le montant est fixé par le .
Conseil d’administration, sous réserve de ratification de I’ Assemblée Générale.

Article 4 - La qualité de membre se perd par :

- la démission,
- le décés,

- le non-paiement de la cotisation annuelle sans justification aprés rappel, 4 la mmﬁm limitefixée
par le Conseil d’administration, ce non-paiement entrainant une démission présuméa; =53 45 2
- la radiation prononcée par le Conseil d’Administration pour motif grave, sauf recours a
Passemblée générale. L’intéressé aura été invité dans ce dernier cas, par lettre recommandée

motivée, a se présenter devant le Conseil d’administration.

II - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 5 - L’Association est administrée par un Conseil d’Administration de douze membres au
moins et de dix-huit au plus, élus au scrutin secret pour trois années par I’ Assemblée Générale parmi
ses membres. -

Le conseil sera renouvelé par tiers tous les ans. :
En cas de vacance, le Conseil pourvoit au remplacement provisoire de ses membres. 1l est ﬁnoo&o. au
remplacement définitif par la Eoow&nm Assemblée Générale. Les pouvoirs des administrateurs ainsi
¢lus prennent fin & _,mvomzo ol aurait dit expirer le mandat des ceux qu’ils remplacent. Les
administrateurs sortants sont rééligibles. :

Le Conseil ..._.>QBHE§§8 choisit parmi ses membres, chaque année, au scrutin secret, un bureau
compos€ au minimum de :
- un Président,
- un Vice-président,
- un Secrétaire Général et, s’il y a lieu, un Secrétaire Général Adjoint,
- un Trésorier et, s’il y a liew, un Trésorier Adjoint
e nombre de membres du bureaun ne devant pas excéder 1/3 de celui des membres du Conseil.
~Le bureau est élu pour un an.
La durée des fonctions du Président ne saurait excéder 9 années consécutives.
Le Conseil d’ Administration met en place une structure interne définie au réglement intérieur.

Article 6 - Le Conseil d’ Administration se réunit au moins 3 fois par an, sur convocation du Président
ou sur demande du quart de ses membres. La présence de la moitié au moins des membres du Conseil
est nécessaire pour la validité des délibérations. Chaque administrateur ne peut détenir plus d’un
pOUVOir.

Les décisions sont prises & la majorité des voix exprimées; en cas de partage, la voix du Président est
prépondérante.

Tout membre du Conseil qui, sans excuse, n’aura pas assisté a trois réunions consécutives pourra étre
considéré comme démissionnaire par décision du Conseil d’administration, sauf recours a }’assemblée
générale.

Les proces verbaux des séances du Conseil d’ Administration sont signés ac H#mmaoa et du Secrétaire
Général et conservés au siége de I’ Association.
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Article 7 - Les membres du Conseil d’ Administration ne peuvent recevoir aucune rétribution a raison
- des fonctions qui leurs sont confiées. Des remboursements de frais sont seuls possibles sur
présentation des justificatifs qui font I'objet de vérifications. Au-dela d’un montant fixé par le Conseil,
ils doivent faire I’objet d’une décision expresse du Conseil statuant hors de la présence des intéressés.
Les agents rétribués de 1'Association peuvent étre appelés par le Président, pour tout ou partie de
’ordre du jour, a assister avec voix consultative, aux séances du Conseil 4’ Administration. :

Article 8 - Le Président représente I’ Association dans tous les actes de la vie ci qn\v&,%%ﬁ

délégations, pour un ou plusieurs objets déterminés, moyennant ap ,mﬁwm é&:

d’ Administration. Il ordonnance les dépenses et peut donner délégation pour | ﬁd&og cetl
M. {

En cas de représentation en ._Ecom le Président ne peut étre remplacé que vmn _E EE&

en vertu d’une procuration spéciale. Y

Les représentants de I’ Association doivent jouir du plein exercice de leurs droits-Giv1

r__

Article 9 — L’acceptation de donations et legs par délibération du conseil m.mgmwmaou Eﬂa effet
dans les conditions prévues par Iarticle 910 du Code Civil.

Les délibérations du Conseil d’Administration relatives aux acquisitions, échanges et mrmnmconm
d’immeubles nécessaires au but poursuivi par I’ Association, constitutions d’hypothéques sur lesdits
immeubles, baux excédant neuf années, aliénations de biens entrant dans la dotation et emprunts,
doivent étre approuvés par I’ Assemblée Générale. .

Les délibérations de I’assemblée générale relatives aux aliénations de biens mobiliers et immobiliers
dépendants de la dotation, a la constitution d’hypothéques et aux emprunts, ne sont valables qu’aprés
approbation administrative.

Article 10 - L’ Assemblée Générale de I’ Association comprend :
- les membres d’honneur,
- les membres titulaires,
- les membres adhérents,
Les membres titulaires et les membres adhérents doivent étre 3 jour de leurs cotisations.
L’ Assemblée générale choisit son bureau qui peut étre celui du Conseil d’ Administration.
Ne devront étre traitées a I’ Assemblée Générale que les questions portées  ’ordre du jour.

Article 11 - L’ Assemblée Générale Ordinaire se réunit au moins une fois par an et chaque fois qu’elle
est convoquée par le Conseil d’administration ou sur la demande du quart au moins de ses membres.
Chaque membre ne peut détenir plus de dix pouvoirs.

o:ENa jours au moins avant la date fixée, les membres de I’ Assemblée oganm_n sont convoques par
les soins du Secrétaire Général ; I’ordre du jour est indiqué sur les convocations.

Le Président, assisté des membres du bureaw, expose la situation morale de 1’ Association ; le rapport
moral est soumis a ’approbation de I’assemblée. Le trésorier soumet le rapport financier et les
comptes de I’exercice clos a 1'approbation de I’ Assemblée.

Il est procédé¢ au renouvellement, au scrutin secret, des membres sortants du Conseil d’ Administration.
Aucune condition de quorum n’est exigée. Les décisions sont prises par I’Assemblée Générale
Ordinaire 4 la majorité simple des suffrages exprimés par les membres présents ou représentés.

Le rapport moral et le rapport financier peuvent &tre consultés aux jours oeuvrés dans les quinze jours
qui précédent I’ Assemblée générale.

. Article 12 - Une Assemblée Générale Extraordinaire peut étre convoquée avec un préavis de quinze
jours et un ordre du jour, sur I'initiative du Président ou sur la demande de la moitié au moins des
membres du Conseil d’Administration ou du dixiéme au moins des membres ayant qualité pour siéger
a I’ Assemblée Générale (article 11) afin de statuer sur la modification des statuts ou la dissolution de
Passociation. Dans le cas de modification des statuts, celles-ci devront étre détaillées dans P’ordre du
jour.
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Pour délibérer valablement, L’Assemblée Générale Extraordinaire doit réunir au moins un tiers (la
moiti¢ plus un en cas de dissolution) des membres de 1’ Assemblée Générale de I’ Association présents
ou représentés. Si cette condition n’est pas remplie, une deuxiéme Assemblée Générale mxgwambmmn@
doit étre convoquée cette fois sans condition de quorum, quinze jours au moins apres la premicre et au
maximum dans les quatre mois qui suivent. )

Dans tous les cas, les délibérations sont prises a la majorité des deux tiers des suffrages exprimés par
les membres présents ou représentés.

Article 13- En cas de dissolution un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par I’Assemblée Générale
et I'actif net, 5’il y a lieu, est dévolu par elle 4 un ou plusicurs établissements mcm_omcam_ publics,
reconnus d’utilité publique ou visés i article 6, alinéa 2 de la loi du 1° juillet 1901

IIT - DOTATION, RESSOURCES
Article 14 - La dotation 85@.8& :

1° une somme au moins égale » trois mille euros, constituée en <Emﬁm ,m,e i
conformément aux prescriptions ci-aprés, ~ e

2° les immeubles regus par dons ou legs ou acquis par 1’ Association et nécessaires  ses buts,

3° les capitaux provenant de dons ou legs, & moins que I’emploi immédiat n’en ait ét¢ décidé
en méme temps que leur acceptation, _ .

4° Ie dixiéme au moins, annuellement capitalisé, du revenu net des biens de I’association,

5° la partie des excédents de ressources qui n’est pas nécessaire au fonctionnement de
I’ Association pour I’exercice suivant.

Article 15 - Tous les capitaux mobiliers, y compris ceux de la dotation, sont placés en titres
nominatifs, en titres pour lesquels est établi le bordereau de références nominatives prévu a I’article 55
de la loi n° 87-416 du 17 juin 1987 sur ’épargne ou en valeurs admises par la Banque de France en
garantie d’avance.
Article 16 - Les recettes annuelles de I’ Association se composent :

1° du revenu de ses biens a I’exception de Ia fraction prévue au 4° de Particle 14,

2° des cotisations et souscriptions de ses membres,

3° des subventions de !'état, des régions, des départements, des communes et des
établissements privés ou publics,

4° des libéralités dont I’emploi est décidé au cours de I’exercice,

5° des ressources créées a titre exceptionnel et, sil y a lieu, avec I’agrément de ’autorité
compétente,

6° du produit des rétributions pergues pour service rendu,

7° de toutes ressources autorisées par les lois et les réglements en vigueur.
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Article 17 - Il est tenu une comptabilité faisant apparaitre annuellement un compte de résultat de

. Dexercice, un bilan et éventuellement une ou plusieurs annexes. 1l est justifié chaque année auprés du
Préfet du département, du Ministre de 1’intérieur et du Ministére de 1’action sociale, de I’emploi des
fonds provenant de toutes les subventions accordées au cours de I’exercice écoulé.

IV - SURVEILLANCE ADMINISTRATIVE
Article 18 - Le Président doit faire connaitre dans les trois mois, & la préfecture du %EE@. Ol
sous-préfecture de I’arrondissement ol I’association a son siége social, tous les nrmnmmamsa survenus
dans I’administration ou la direction de I’association.
Les registres de 1’association et ses piéces de comptabilité sont présentés sans %Emoaﬁan. .
réquisition du Ministre de D'intérieur ou du Préfet, & eux-méme ou - a leur délégu Gus m_
fonctionnaire accrédité par eux.

Le rapport annuel et les comptes sont adressés chaque année au w:&.ﬁ du département, au Ministre de
I'intérieur et au Ministére chargé de I’action sociale,

%oﬁ
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Article 19 - Le ministére de I’intérieur et le ministére chargé de P’action sociale ont le droit de faire
visiter par leurs délégués les établissements fondés par I’association et de se faire rendre compte de
leur fonctionnement. :

Article 20 - Les délibérations du Conseil d’Administration relatives & I’acceptation des dons et des
legs ne sont valables qu’aprés approbation administrative donnée dans les conditions prévues par
Iarticle 910 du Code Civil, I'article 7 de la loi du 4 février 1901 et le décret n° 66388 du 13 juin
modifié.

Les délibérations de 1’ Assemblée Générale relatives aux aliénations de biens mobiliers et immobiliers
dépendants de la dotation, & la constitution d’hypothéques et aux emprunts, ne sont valables qu’apres
approbation administrative,

Article 21 - En cas de modification des statuts ou de dissolution (articles 13 et 14), les délibérations de
I’Assemblée Générale Extraordinaire sont adressées sans délai au Ministére de _,Eﬁ%ﬁ et au
Ministére chargé de I’action sociale. Elles ne sont valables qu’aprés approbation de ceux-ci.

Article 22 - Le Réglement Intérieur, préparé par le Conseil d’Administration et adopté par
I’Assemblée Générale est adressé 4 la vamoogo Il ne peut entrer en vigueur qu’aprés approbation du
Ministére de I'intérieur.

Certifié conforme
Paris, Le 15 Mai 2008

Les Administrateurs délégués
Par I’ Assemblée Générale

Elisabeth BASTARD Guy PREVOT Frangoise PAVY
Présidente Trésorier Secrétaire Générale Adjointe
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